
Aujourd'hui les temps sont difficiles, demain vos conditions de travail seront modifiées. 
Vos élus jouent un rôle  déterminant dans les accords d'entreprise du groupe API.
Vous avez besoin d'être représentés par des personnes responsables, et reconnues dans
leur travail, qui agissent sans démagogie, qui sont constructives  et défendant au mieux
vos intérêts au sein de groupe API RESTAURATION   

Chers collègues du groupe API dans
quelques semaines vous allez élire pour
4 ans celles et ceux qui vous
représenteront dans les instances du
personnel et du comité d'entreprises.

Qui donc mieux que nous qui œuvrons pour l'ensemble des collèges sans
discriminations, sommes à même de vous représenter ?

Toujours présents et forts d’échanges constructifs aux réunions CSE ( comité social
Economique), réunions CSSCT  ( commissions santé, sécurité et conditions de travail )

et surtout sur le terrain.
Toujours présents et forts de propositions  aux commissions Logement (aide à la personne) 

Toujours présents et forts de propositions à la commission égalité professionnelle             
 Femmes/hommes

Toujours présents et forts de propositions à la commission Mutuelle
       ( négociation remboursement)

Toujours présents et forts de propositions à la commission Handicap
Toujours présents et forts de propositions à la commission Activités sociales et culturelles

Toujours présents et forts de propositions à la commission Harcèlement sexuel et actes
sexistes 

﻿Toujours présents et forts de propositions aux Négociations annuelles obligatoires 
                                             (pour le pouvoir d'achat) 

ETC......

C'est pourquoi, vous nous trouvez:

ELECTION DE VOS REPRÉSENTANTS COMITÉ SOCIAL
ET ÉCONOMIQUE ET DÉLÉGUÉS DU PERSONNEL

VOTRE CHOIX
EST

ESSENTIEL.

LA  CGT UGICT API
 ( EMPLOYÉS, AGENTS DE MAÎTRISE, CADRES DU GROUPE API ﻿)




AGIR AU QUOTIDIEN
CONSTRUIRE POUR

DEMAIN 



faire évoluer les conditions de travail en fonction des nouvelles
exigences professionnelles.
la reconnaissance de la performance.
le temps partiel.
la cohérence des objectifs.
 ETC...............

Tout cela, avec honnêteté sans démagogie, les comptes rendus du
travail déjà effectués en témoignent !!!
Les enjeux futurs exigent des personnes qui seront présentes et
attentives pour défendre nos droits et intérêts communs.
Face aux choix stratégiques du Groupe API, notre rôle et notre devoir
est d'accompagner ces choix pour le meilleur équilibre entre nos
intérêts, d'écouter, de proposer, de défendre  et au besoin, de s'opposer.
La CGT UGICT est un syndicat important à représentativité NATIONALE,
qui offre la capacité de nous apporter du soutien dans bien des
domaines.
Elus, notre engagement et notre détermination sera de faire avancer les
dossiers importants que nous jugeons prioritaires: 

Événement Noêl 110€ 
Événement Culturel 50€
Assistance JURIDIQUE CFDP des services pour
vous accompagner et faciliter votre quotidien.
Présent aux Commissions Mutuelle et
prévoyance
des actions aides régulières pour le logement
voire déménagement, location, surmonter les
difficultés, acheter , faire des travaux 
Négociation du tableau de garanties MUTUELLE
Négociation du tableau de PRÉVOYANCE
Etc......

Événement Noël valorisé à 150€
Événement Culturel valorisé à 80€
des futurs événements supplémentaires CSE
des aides supplémentaire pour le déménagement
Développer des nouveaux partenariats CHÈQUES
Vacances et chèques sports )etc......
Chèques CESU
Négociations des garanties PRÉVOYANCE
accident de travail employé
et bien d'autres idées autour desquelles nous
pourrons échanger avec vous



Pour rappel Le CSE a obtenu : 

        Dans l'avenir le CSE veut lutter pour  obtenir :

 

Pour toutes questions Mail: cgtapi@gmail.com
Elections professionnelles CSE Du 2 au 12 mai et du 2 juin au 12 juin 2023

                                  Je vote la CGT UGICT API RESTAURATION 

Syndicat  CGT UGICT API
RESTAURATION
384 Rue du Général de Gaulle
59370 Mons en Baroeul 
Mail: cgtapi@gmail.com
06/61/75/36/82
 cgt-api-restauration.com

https://cgt-api-
restauration.com/appe﻿l-a-
candidatures-elections-
professionnelles-2023 
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